KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL 'VETERAN” JAWA TIMUR
PANITIA PEMILIHAN REKTOR PERIODE TAHUN 2018 -2022

JI. Raya Rungkut Madya Gunung Anyar Surabaya 60294, Gedung Rektorat Lantai 1 Ruang Senat Universitas
Telp. 031-8706369 (Hunting), Fax. 031-8706372, Website : www.upnjatim.ac.id, email: ppr@upnjatim.ac.id

Yawamis®

Persyaratan Bakal Calon Rektor UPN “Veteran” Jawa Timur
Periode Tahun 2018 - 2022

a. Pegawai Negeri Sipil yang memiliki pengalaman jabatan sebagai Dosen
dengan jenjang akademik minimal Lektor Kepala;
b. beriman dan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;
c. berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun pada saat berakhirnya masa jabatan
Pemimpin PTN yang sedang menjabat (tanggal 14 Oktober 2018);
d. memiliki pengalaman manajerial paling singkat 2 (dua) tahun, serendah-
rendahnya sebagai:
1. Ketua jurusan atau sebutan lain yang setara, atau ketua lembaga paling
singkat 2 (dua) tahun di PTN; atau
2. Pejabat eselon Il.a di lingkungan instansi pemerintah.
bersedia dicalonkan menjadi Rektor UPN “Veteran” Jawa Timur;
sehat jasmani dan rohani;
bebas narkotika, prekursor, dan zat adiktif lainnya;
setiap unsur penilaian prestasi kerja pegawai paling rendah bernilai baik dalam 2
(dua) tahun terakhir;
tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin belajar lebih dari 6 (enam) bulan
yang meninggalkan tugas tridharma perguruan tinggi;
j-  tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;
k. tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah
memiliki kekuatan hukum tetap;
l.  berpendidikan Doktor (S3);
m. tidak pernah melakukan plagiat sebagaimana diatur dalam ketentuan peraturan
perundang-undangan; dan
n. telah membuat dan menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Pejabat Negara
(LHKPN) ke Komisi Pemberantasan Korupsi.

SR o

e

Pendaftaran bakal calon kepada panitia pemilihan dengan dilengkapi dokumen:

1) Surat kesediaan mengikuti proses pemilihan Rektor (Lampiran I);

2) Riwayat Hidup;

3) Ijazah Doktor (dilegalisasi oleh Dekan/Direktur Pasca);

4) Pas Photo berwarna 4x6 cm sebanyak 4 lembar;

5) Copy Akte Kelahiran;

6) Copy SK Pangkat Struktural Terakhir;

7) Copy SK Pangkat Fungsional Terakhir;

8) Surat Keterangan Bebas Narkoba (dari RSU Pemerintah);

9) Surat Keterangan Sehat Jasmani (dari RSU Pemerintah);

10) Copy SK jabatan yang dimiliki / pengalaman manajerial;

11) Surat Kinerja Pegawai (SKP) untuk 2 (dua) tahun terakhir;

12) Copy tanda terima penyerahan LHKPN;

13) Surat pernyataan tidak pernah melakukan plagiasi (Lampiran II);

14) Surat pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin PNS tingkat
sedang/berat (Lampiran III);

15) Surat pernyataan tidak dalam proses peradilan terkait tipikor, narkoba dan
pidana umum (Lampiran IV);
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16) Surat pernyataan tidak pernah afiliasi dan/atau menjadi anggota parpol/anggota
legislatif (Lampiran V);
17) Dokumen pendukung kepemimpinan lainnya (jika memiliki).

Bagi Pelamar yang memenuhi persyaratan di atas dan akan mengikuti proses
penjaringan Bakal Calon Rektor UPN “Veteran” Jawa Timur periode Tahun 2018 -
2022, agar mengirimkan lamarannya Paling Lambat Tanggal 29 Juni 2018 (cap pos)
beserta seluruh dokumen yang dipersyaratkan dan dimasukkan dalam amplop warna
coklat dan dipojok kanan atas diberi kode PPR serta ditujukan kepada :

PANITIA PEMILIHAN REKTOR PERIODE TAHUN 2018 -2022
UPN ’VETERAN” JAWA TIMUR

Jl. Raya Rungkut Madya Gunung Anyar, Surabaya (60294)
Gedung Rektorat, Lantai 1, Ruang Senat Universitas



